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Inventorium éver dysfunktionella
tendenser (TD-12)

TD-12 ar ett personlighetsinventorium for sjalvskattning som identifierar 12
dysfunktionella tendenser som kan férsdmra den yrkesmassiga anpassningen,
kvaliteten pé arbetsrelationer och den beteendemaéssiga sjalvkontrollen i kansliga
eller krdvande sammanhang. Det anvands framst av arbetspsykologer och
bedomningsspecialister vid rekrytering, forurval, analys av beteenderisker,
coachning och yrkesmassig utveckling. Instrumentet ar inte avsett for att stélla en
psykiatrisk diagnos, utan for att identifiera omréden av beteendemassig sarbarhet

som kan ta sig uttryck i maladaptiva, kontraproduktiva, oetiska eller svarreglerade

beteenden under stress. Det ar sérskilt relevant fér ansvarsbefattningar,
chefsroller och sé kallade kansliga yrken, men kan ocksa anvandas i bredare

sammanhang av personlighetsbeddmning i arbetslivet.

Anftal fragor 140 frégor

Beraknad tid 25 minuter

Sprak Svenska

Originalnamn Inventory of Dysfunctional Trends
Malgrupp Vuxna

Forfattare Jean-Pierre Rolland, Pierre Pichot (2007)

Lat dina patienter fylla i formuléren online

Skicka en lank fill din patient: hen svarar i mobilen eller pa datorn, och du fér de poéngsatta resultaten via e-post.

Se formuléret p& mentaal.org »

Poangséattning och tolkning

Svaren sammanstalls i 12 skalor som motsvarar 12 dysfunktionella tendenser. R&poédngen omvandlas fill standardiserade T-
poéang med medelvardet 50 och standardavvikelsen 10 for att placera personen i férhéallande till normerna. Ju hogre T-
poang, desto mer uttalad tendens. Poang kring 60 tyder redan pa en mérkbar avvikelse fran medelvardet, medan poang
nara 70 eller darover signalerar en stark férhdjning som motiverar en fordjupad analys av beteenderisker. Tolkningen
maste ta hansyn till den samlade profilen, de hogsta skalorna, arbetssammanhanget och validitetsindikatorerna innan

nagra slufsatser dras.


https://mentaal.org/sv/send/td-12?utm_source=questionnaire-pdf&utm_medium=pdf
https://mentaal.org/sv/send/td-12?utm_source=questionnaire-pdf&utm_medium=pdf

Anvandning

Det har instrumentet finns inte pd Mentaal. For att kunna anvanda formularet i ditt arbete behdver du en giltig licens. Vi
rekommenderar att du skickar det direkt fran utgivarens webbplats.

G4 till utgivarens webbplats »

Ar du psykolog?
Med Mentaal far du relevant information som hjalper dig att stodja dina patienter.

Standardiserade test
Automatisk poangséattning

Resultaten via e-post

Prova kostnadsfritt <Se alla formulér)

“Den automatiska poangséattningen sparar enormt mycket tid &t mig, och mina patienter ar betydligt mer villiga att

fylla i formularen.”

& Sara A. - Psykolog online


https://www.talentlens.com/td-12.html
https://mentaal.org/sv?utm_source=questionnaire-pdf&utm_medium=pdf
https://mentaal.org/sv/send?utm_source=questionnaire-pdf&utm_medium=pdf

