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Modelo de los Cinco Grandes Factores de
la Personalidad (BIG-5)
El Big Five se utiliza para evaluar los aspectos clave de la personalidad de una

persona. A diferencia de otros modelos de personalidad, se considera

exhaustivo, ya que abarca una gran variedad de comportamientos humanos, y

a la vez lo bastante flexible como para utilizarse en distintas culturas. Este

modelo es muy apreciado por su eficacia y su validez empírica, basadas en

décadas de investigación y de estudios con poblaciones diversas.

Número de preguntas 120 preguntas

Duración estimada 30 minutos

Idioma Español

Nombre original Big Five Test

Categoría General

Vista previa de las 120 preguntas

Me preocupo por las cosas

Totalmente en desacuerdo Algo en desacuerdo Ni de acuerdo ni en desacuerdo Algo de acuerdo

Totalmente de acuerdo

Hago amigos con facilidad

Totalmente en desacuerdo Algo en desacuerdo Ni de acuerdo ni en desacuerdo Algo de acuerdo

Totalmente de acuerdo

Tengo una imaginación muy viva

Totalmente en desacuerdo Algo en desacuerdo Ni de acuerdo ni en desacuerdo Algo de acuerdo

Totalmente de acuerdo

BIG-5

https://mentaal.org/es/send/big-five?utm_source=questionnaire-pdf&utm_medium=pdf


Confío en los demás

Totalmente en desacuerdo Algo en desacuerdo Ni de acuerdo ni en desacuerdo Algo de acuerdo

Totalmente de acuerdo

Llevo a cabo mis tareas con éxito

Totalmente en desacuerdo Algo en desacuerdo Ni de acuerdo ni en desacuerdo Algo de acuerdo

Totalmente de acuerdo


